
 
 

 

 

 

 

 

 

pepXpress ist ein Spezial-Online-Reiseveranstalter - nur für die Beschäftigten der Tourismusbranche - mit einem 

attraktiven Angebot weltweiter PEP-, Interline- und Expedienten-Reisen zu günstigen Preisen. Für unsere IT-

Abteilung, am Standort Koblenz-Bubenheim, die für die Softwareentwicklung und den Support am Travelseller 

Content Management System und den diversen angeschlossenen Websites zuständig ist, 

suchen wir zum 01.04.2022 eine/n 

 

DEINE Aufgabenbereiche 

 Entwicklung von Websites und Prototypen für verschiedene Browser und Endgeräte sowie Optimierung zur 

Steigerung der Performance 

 Eigenständige Programmierung von Front-End Anwendungen 

 Planung und Steuerung Front-End Architektur 

 Verantwortlich für die Einbindung von Front-End Entwicklungen in die IT Landschaft 

 Unterstützung bei der Optimierung der bestehenden Backend Applikationen + Schnittstellen 

 Optimierung der touristischen Datenarchitekturen + Datenbanken wünschenswert  

 Umsetzung Screendesigns in HTML und CSS 

 Interne Abstimmungen der funktionalen Anforderungen bzgl. Business Analysten, UX und Web Design 

 Durchführung und Verantwortung für Last- und Performance-Tests 

 Ideengenerierung und Konzeption von digitalen Werbemitteln 

 Projektmanagement 

 Planung, Koordinierung und Sicherstellung der qualitäts-, budget- und termintreuen Umsetzung von IT 

Projekten 

 

 

DEIN Profil 

 Spaß am funktionalen Programmieren 

 Grundlegendes technisches Verständnis im Umgang mit Web-Technologien (z. B. Netzwerk- und 

Webprotokolle) 

 Gute Kenntnisse in PHP, Javascript, HTML, CSS 

 Erfahrung mit PHP basierten CMS vorzugsweise TYPO3 

 Ausgeprägte Internet- und idealerweise auch Tourismus Affinität 

 Hohe Teamfähigkeit sowie Zuverlässigkeit und sorgfältiges Arbeiten 

 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium der Medieninformatik, digitale Medien, Interaction 

Design, Informationswissenschaften [ein abgeschlossenes Studium wird *NICHT* zwingend vorausgesetzt] 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten DIR  

 eigenständiges Arbeiten in einem motivierten & kreativen Team  

 kurze Entscheidungswege innerhalb des Unternehmens 

 moderne Arbeitsplatzausstattung  

 individuelle und kontinuierliche Weiterbildung und Förderung 

 flexible Arbeitszeiten von Montag bis Freitag zwischen 07:00 – 18:00 Uhr – kein Wochenende! 

 Homeoffice 

 leistungsgerechte Vergütung, Zahlung VWL und Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

kostenloses Wasser und hervorragenden Kaffee 

Teilnahme an Inforeisen 

Vergünstigungen bei Urlaubsreisen 

 kostenlose Parkplätze am Unternehmen sowie gute Verkehrsanbindung 

 Mitarbeiterevents 

 

Wenn DU ein familiäres Arbeitsklima in einem wachsenden Unternehmen schätzt, dann freuen wir uns auf DEINE 

aussagekräftige Bewerbung in digitaler Form. 

 

Kurzbewerbungen unter Angabe der Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins bitte per E-

Mail an:   


